UNIPMA Laksanakan Audit Mutu Internal (AMI) 2025 untuk Perkuat Budaya Mutu Akademik

Rabu, 01 Oktober 2025, 9:29 WIB, Oleh: LPM

Madiun — Universitas PGRI Madiun (UNIPMA) melalui Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) resmi melaksanakan kegiatan
Audit Mutu Internal (AMI) Tahun 2025, yang berlangsung mulai tanggal 1 Oktober hingga 7 Oktober 2025. Kegiatan ini
diikuti oleh seluruh unsur pimpinan universitas, meliputi dekan, ketua program studi, kepala biro, kepala unit, lembaga, dan
pusat di lingkungan UNIPMA.

Pelaksanaan AMI 2025 merupakan tindak lanjut dari kegiatan sosialisasi dan persamaan persepsi auditor yang telah
dilaksanakan sebelumnya oleh LPM UNIPMA. Tujuan utama kegiatan ini adalah memastikan seluruh unit kerja menjalankan
sistem penjaminan mutu internal secara konsisten dan terarah, serta mendorong budaya mutu yang berkesinambungan di
lingkungan kampus.

Kepala LPM UNIPMA, Dr. Wasilatul Murtafiah, M.Pd., dalam keterangannya menyampaikan bahwa AMI menjadi instrumen
penting untuk memantau efektivitas penerapan standar mutu akademik dan nonakademik di setiap unit. “Audit Mutu Internal
bukan sekadar kegiatan evaluatif, tetapi juga sarana pembelajaran organisasi untuk terus memperbaiki diri. Melalui AMI, kita
dapat mengidentifikasi capaian, tantangan, serta peluang peningkatan mutu di UNIPMA,” ujarnya.

Audit dilakukan secara sistematis oleh auditor internal yang telah memperoleh pembekalan sebelumnya. Setiap fakultas,
program studi, biro, dan unit akan diaudit berdasarkan standar Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) yang mencakup aspek
perencanaan, pelaksanaan, evaluasi, pengendalian, dan peningkatan mutu.

Lebih lanjut, hasil audit akan menjadi dasar penyusunan Rencana Tindak Lanjut (RTL) oleh masing-masing unit kerja untuk
memastikan rekomendasi hasil audit dapat diimplementasikan secara nyata.

Kegiatan AMI 2025 ini diharapkan memperkuat komitmen UNIPMA dalam membangun sistem manajemen mutu pendidikan
tinggi yang unggul, transparan, dan akuntabel. Dengan pelaksanaan audit yang terstruktur dan partisipatif, UNIPMA berupaya
mewujudkan tata kelola universitas yang berkualitas serta meningkatkan daya saing institusi di tingkat nasional dan
internasional.
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